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Projeto de Lei n° 08, de 28 de maio de 2015.

Aprova o Plano Municipal de Educacio —
PME e d4 outras providéncias.

Art. 1® Fica aprovado o Plano Municipal de Educagdo — PME, com vigéncia por 10
(dez) anos, a contar da publicagfio desta Lei, na forma dos Anexos I e I, com vistas ao

cumpnmento do disposto no art. 8° da Lei n. 13.005, de 25 de junho de 2014.
Art. 2* S3o diretrizes do PME:

1 - erradicacdo do analfabetismo:;

Il - universalizagio do atendimento escolar;

HI - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promoc¢ao da cidadania e
na erradicacdo de todas as formas de discriminagio;

IV - melhoria da qualidade da educac3o;

V - formagéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos
em gue se fundamenta a sociedade;

V1 - promogdo do principio da gestdo democratica da educacdo publica;
V1l - promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnologica;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educacdo como

" propor¢do do Produto Interno Bruto - PIB que assegure atendimento as necessidades de
€Xpansao, com padrdo de qualidade e equidade;

IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educacio:

X - promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e 2
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas no Anexo I desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia
deste PME, desde que néo haja prazo inferior definido para metas e estrategias especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo I desta Lei deverdo ter como referéncia o Anexo II

— Diagnostico elaborado pela Equipe Técnica com base nos dados divulgados por Orgéos
Oficiais.

Art. 5° A execugdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagdes periddicas realizadas pelas seguintes instancias:

I - Secretaria Municipal de Educacio:
Il - Comissdo de Educagéo, Cultura, Esporte e Turismo:
III - Conselho Municipal de Educacio — CME:
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I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos sitios
institucionais da internet;

II - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacéo das estratégias e
0 cumprimento das metas;

I11 - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento ptblico em educacio.

§ 2° Ao longo do periodo de vigéncia deste PME, observar-se-d0 os resultados dos

estudos publicados a cada 2 (dois) anos pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas

Educacionais Anisio Teixeira - INEP para aferir a evolugio no cumprimento das metas
estabelecidas no Anexo I.

§ 3* A meta progressiva do investimento puiblico em educagfo sera avaliada no quarto

200 de wigencia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender as necessidades
Snanceiras do cumprimento das demais metas.

: § 4° O investimento publico em educagio a que se refere a meta 18 do Anexo I desta
~ Leiengloba os recursos aplicados na forma do art. 212 da Constituicdo Federal, do art. 60 do

Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias, bem como do art. 213 da Constituicdo
Federal.

§ 5% Sera destinada 4 manutengio e ao desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos
recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, além de outros recursos

previstos em lei, a parcela da participagdo no resultado ou da compensagdo financeira pela
exploracdo de petréleo e de gas natural, na forma de lei especifica, com a finalidade de
assegurar o cumprimento da meta prevista no inciso VI do art. 214 da Constituicdo Federal.

Art. 6 O Municipio promovera a realizagdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias

mumicipais de educagdo at€ o final do decénio, precedidas de amplo debate e coordenadas
- pelo Conselho Municipal de Educagéo.

§ 1° O Conselho Municipal de Educagio, além da atribuigo referida no caput:
I - acompanharéa a execug¢do do PME e o cumprimento de suas metas;

IT - promovera a articulagdo da conferéncia municipal com as conferéncias estadual e
nacional de educacgaio.

§ 2° As conferéncias municipais de educagfio realizar-se-d30 com intervalo de até 4
(quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execug@o do Plano Nacional de Educacéo
— PNE, do Plano Estadual de Educagdo — PEE, bem como deste Plano Municipal e subsidiar
a elaboragdo dos planos de educagdo para o decénio subsequente.

Art. 7% O Municipio atuara em regime de colabora¢do com a Unifo e o Estado, visando
0 alcance das metas e a implementagdo das estratégias objeto deste Plano, na forma da lei.

§ 1° Cabera aos gestores federal, estadual, municipal a adocdo das medidas
governamentais necessarias ao alcance das metas previstas neste PME.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo I desta Lei nfo elidem a adocdo de medidas
adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperacio entre os

entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais de
coordenag¢do e colaboragdo reciproca.
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da consecuc¢do das metas do PME.

§ 4° Havera regime de colaboragdo especifico para a implementag@o de modalidades de
educacio escolar que necessitem considerar territdrios €tnico-educacionais e a utilizagcdo de
estratégias que levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e linguisticas
de cada comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a essa comunidade.

§ 52 O fortalecimento do regime de colaboragdo entre a Unido, o Estado e o Municipio
incluira a instituicdo de instincias permanentes de negociagdo, cooperagdo e pactuagao.

§ 6° O fortalecimento do regime de colaboragdo entre o Municipio dar-se-4, inclusive,
mediante a adocdo de arranjos de desenvolvimento da educag@o.

Art. 82 O Municipio, no prazo de 2 (dois) anos contados da publicagdo da Lei n.
13.005. de 25 de junho de 2014, deverd adequar a legislagdo local, disciplinando a gestao
democratica da educagdo publica em conformidade com o disposto na referida Lei, bem como

L v neste PME.

ﬂi Art. 9° O plano plurianual, as diretrizes or¢amentarias € 0 orgamento anual do
Municipio serdo formulados de maneira a assegurar a consignagao de dota¢des orgamentarias
compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME, a fim de viabilizar sua plena

execucao.

Art. 10. O Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdo Basica, coordenado pela Unido,
constituira fonte de informacdo para a avaliagdo da qualidade da educagdo basica e para a
orientacdo das politicas publicas desse nivel de ensino.

Art. 11. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o Poder

Executivo encaminhara 2 CaAmara de Vereadores, sem prejuizo das prerrogativas deste Poder,
o projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educagdo a vigorar no periodo subsequente,
- gue incluira diagnostico, diretrizes, metas € estratégias para o proéximo decénio.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

| | i

Gabinete do Prefeito Municipal.
Prefeitura do Municipio de Imbuia, 28 de maio de 2015.
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ANEXO 1

METAS E ESTRATEGIAS PME IMBUIA/SC —-2015/2025

META 1

Universalizar, até 2016, a educacido infantil na pré-escola para as criancas de 04 (quatro) a 05
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacio infantil em creches de forma a atender, no

minime, 50% (cinquenta por cento) das crian¢as de até 03 (trés) anos até o final da vigéncia do
Plano municipal de Imbuia.

m__ _ EGIAS:
1.1

Em Parceria com a Unido e Estado expandir a rede publica de educagdo infantil segundo
padrao nacional de qualidade, considerando as peculiaridades do municipio.

1.2 Realizar, periodicamente, em regime de colaboragdo, levantamento da demanda por creche

para a populagdo de até 3 (trés) anos de idade, como forma de planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda manifesta no municipio.

1.3 Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do Plano, normas, procedimentos e prazos para
definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias por creches.

1.4 Manter e ampliar, em regime de colaboragdo, programa de construgdo e reestruturagao de
escolas, bem como de aquisi¢do de equipamentos, visando a expansdo e a melhoria da rede

fisica de escolas publicas de educagdo infantil, respeitando, inclusive, as normas de
acessibilidade.

1.5 Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliagdo da educag@o infantil, a ser
realizada a cada 2 (dois) anos, com base em pardmetros nacionais de qualidade, a fim de aterir

a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condigdes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a
situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes.

1.6 Ampliar a oferta de matriculas gratuitas em creches, com a expanséo da oferta na rede publica
ate 2025.

1.7 Promover em parceria com a Unido a formagdo inicial e continuada dos (as) profissionais da

educacdo infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com
formagdo superior;

1.8 Estimular a articulagfio entre pds-graduagdo, nicleos de pesquisa e cursos de formagdo para
profissionais da educagdo, de modo a garantir a elaboragdo de curriculos e propostas

pedagégicas que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino e

aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populagdo de 0 (zero) a 3 (cinco)
anos.

19 Fomentar o atendimento das populagdes do campo na educagdo infantil nas respectivas
comunidades, por meio do redimensionamento da distribuig@o territorial da oferta, limitando a
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nucleagdao de escolas e o deslocamento de criancas, de forma a atender as especificidades
dessas comunidades, garantido consulta prévia e informada.

I.10  Priorizar o acesso a educagdo infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos(as) alunos(as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagiio, assegurando a educacio

bilingue para criangas surdas e a transversalidade da educagdo especial nessa etapa da
educacdo basica.

111 Implementar, em carater complementar, programas de orientagio e apoio as familias, por meio

da articulagdo das areas de educagio, satde e assisténcia social, com foco no desenvolvimento
mtegral das criangas de até 3 (trés) anos de idade.

L.i2  Pyeservar as especificidades da educagdo infantil na organizagdo da rede escolar, garantindo o
alendimento da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que atendam a
parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao
mgresso do(a) aluno(a) de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental.

113 Implementar através de legislagdo propria, com base em estudos especificos, agdes que
promovam o0 desenvolvimento de metodologias de inicio de alfabetizagdo na etapa final da

educagdo infantil, com objetivo de aprimorar o acesso ao ensino fundamental, porém
preservando as especificidades da educagdo infantil.

1.14  Fortalecer 0 acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia das criancas na
educacdo infantil.

115  Promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a educagdo infantil, em parceria
com orgdos publicos de assisténcia social, satide e prote¢do a infancia, preservando o direito
de opg¢do da familia em relagdo as criangas de até 3 (trés) anos de idade.

O Municipio, com a colaboragdo da Unido e do Estado, realizard e publicar4, a cada ano,
levantamento da demanda manifesta por educagdo infantil em creches e pré-escolas, como
forma de planejar e verificar o atendimento;

1.17  Estimular o acesso a educagdo infantil em tempo integral de 7 horas/dia, para todas as criancas

de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educagdo Infantil.

1.18  Programar espacgos ludicos de interatividade considerando a diversidade étnica, de género e
sociocultural, tais como: brinquedoteca, ludoteca, biblioteca infantil e parque infantil.

1.19  Assegurar a criagdo de legislacdo municipal especifica a relagdo entre o nimero de alunos e

professores por sala na educagdo infantil, garantindo a qualidade do processo de
aprendizagem.

1.20  Garantir que até o final da vigéncia deste plano, seja assegurado as criangas de 4 a 6 anos de
idade o acompanhamento de um monitor nos transportes escolares, afim de garantir a |
seguranga destes, principalmente daqueles vindos da area rural.

1.21  Cumprir até o segundo ano de vigéncia deste PME a efetivacido de 1/3 de hora-atividade, uma
vez que esta vigente e obrigatoria para todo o pais.
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2.8 Incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades
escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e as familias.

2.9 Estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as populacdes do
campo nas proprias comunidades:

2.10  Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantindo a qualidade, para
atender aos filhos de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante.

2.11  Oferecer atividades extracurriculares aos estudantes de incentivo e de estimulo a habilidades,
promovendo, inclusive, certames e concursos de Ambito estadual e nacional.

=12  Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas escolas,

mierligando-as a um plano de disseminagdo do desporto educacional e de desenvolvimento
SSportivo, regional, estadual e nacional.

Efetivar, com as areas de saide, acdo social e cidadania, rede de apoio ao sistema municipal
de emsino para atender o publico da educagdo regular e especial, oferecendo além de
profissionais capacitados, local adequado de atendimento e material didatico apropriado.

2.14  Garantir o acesso e permanéncia dos estudantes na educagdo publica, viabilizando transporte
escolar acessivel com seguranga, dispondo de um monitor escolar de acompanhamento,
material escolar, laboratérios didaticos e biblioteca informatizada com acervo atualizado,
visando a inclusdo das diferentes etnias e especificidades de turmas.

IJ
oA
N

Garantir a oferta da alimentagdo escolar, com seguranga alimentar e nutricional,
preferencialmente com produtos da regiao.

=.16  Fomentar as tecnologias educacionais inovadoras das praticas pedagégicas que assegurem a
alfabetizagdo, a partir de realidades linguisticas diferenciadas em comunidades bilingues ou

multilingues, favorecendo a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos estudantes,
segundo as diversas abordagens metodoldgicas.

2.17  Assegurar a renovacio, manutengao e criagdo das bibliotecas escolares, inclusive a biblioteca
virtual com equipamentos, espacos, acervos bibliograficos, bem como profissionais
especializados, como condigdo para a melhoria do processo ensino/aprendizagem.

2.18  Garantir programas educacionais que, efetivamente, promovam a corre¢do das distorgdes

1dade/ano e reforgo escolar com qualidade, promovendo ao educando condigdes de insercdo e
acompanhamento nos anos atuais e posteriores.

2.19  Definir e garantir padrdes de qualidade, em regime de colaboragdo com os sistemas de ensino,
dando a igualdade de condi¢des para acesso e permanencia no ensino fundamental.

2.20  Garantir a implementagdo das Diretrizes Curriculares Municipais para o Ensino Fundamental
de maneira a assegurar a formagdo basica comum respeitando os valores culturais e artisticos
nas diferentes etapas e modalidades da educacio.

2.21  Garantir a inclusdo de pessoas com deficiéncia nas Instituigdes escolares do ensino regular,

com adaptagdo dos meios fisicos e capacitacio dos recursos humanos, assegurando o
desenvolvimento de seu potencial cognitivo, emocional e social.

—
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2.22  Assegurar a criagdo de legislagdo municipal especifica a relacdo entre o nimero de alunos e

professores por sala no ensino fundamental, garantindo a qualidade do processo de
aprendizagem.

2.23  Assegurar a revisdo do zoneamento para matriculas, podendo ser alterada se houver demanda

maior do que o espago fisico escolar comporta ou o nimero maximo de educandos permitido
por turma.

2.24  Garantir a reformulagdo do PPP das escolas com as novas Diretrizes Curriculares Nacionais e
com a participa¢do da comunidade escolar.

22 Assegurar em regime de colaboragdo, investimentos em tecnologias da informacdo e
comunicacdo, como lousas digitais, acesso a internet, impressoras e salas informatizadas,

capacitando profissionais da area especifica e professores para utilizagdo dessas tecnologias.

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 (quinze) a 17

(dezessete) anos de idade e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste Plano, a taxa liquida
de matriculas no ensino médio para 95% (noventa e cinco por cento).

ESTRATEGIAS:

3.1 Pactuar, entre Unido, Estado e Municipio, no ambito da instancia permanente de negociagido e

cooperacdo, de que trata o § 5° do Art. 7°, da Lei no 13.005/2014, a implantagéo dos direitos e

objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum
curricular do ensino médio.

3.2 Incentivar a promogdo de relagdo das escolas com instituigdes € movimentos culturais, a fim
de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre frui¢do dos estudantes dentro e

fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criacdo e
difusdo cultural e pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar.

3.3 Auxiliar em regime de colaboragdo entre os entres federados a expansdo de matriculas
gratuitas de ensino médio integrado a educagdo profissional, observando-se as peculiaridades

das popula¢des do campo, das comunidades indigenas e quilombolas e das pessoas publico da
educacgdo especial.

34 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos jovens beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem
como dos sujeitos em situagdes de discriminagdo, preconceito e violéncia, praticas irregulares

de exploragdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, buscando a colaboracdo com
as familias, de forma intersetorial.

3.5 Promover a busca ativa da populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, de

forma intersetorial com os servigos de assisténcia social, saude e protegdo a adolescéncia e a
juventude.
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3.6 Colaborar com o fomento de programas educacionais e de cultura através de parcerias para a
populagdo urbana e do campo, de jovens, na faixa etéria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos,

e de adultos, visando a qualificagiio social e profissional para alunos matriculados ou que
estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar.

3.7 Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantindo a qualidade, para
atender aos filhos de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante.

3.8 Implementar e executar politicas publicas de prevencdo a evasio motivada por preconceito ou
por quaisquer formas de discriminag@o, criando rede de protecdo contra formas associadas a
exclusdo.

38 Estimular a participagdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnoldgicas e cientificas.

Fromover, ampliar e acompanhar a celebracdo de convénios entre empresas € escolas de

educacdo basica, profissional e tecnolégica para oportunizar estagio, possibilitando o acesso
20 mundo do trabalho.

3.11  Participar da avaliagdo do dispositivo da Lei Complementar no 170/1998, que trata do niimero
de estudantes por turma.

3.12°  Efetivar anualmente convénio com os entes federados para garantir o transporte escolar dos
educandos do ensino médio, seguindo todos os quesitos atendendo aos principios basicos de

seguranca, bem como transporte intermunicipal para eventos educacionais, culturais e
esportivos.

META 4

Universalizar, para a populac¢io de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos de idade com deficiéncia,
transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atencio e hiperatividade/impulsividade e

altas habilidades ou superdotagio, o acesso a educacgiio basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais e servicos especializados, publicos ou
conveniados, nos termos das legislagdes nacional e estadual vigente, que dispoe sobre a educacio

especial, o atendimento educacional especializado e d4 outras providéncias, até o ultimo dia de
vigéncia desse Plano.

ESTRATEGIAS:

4.1 Garantir a oferta de educagdo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob a alegacdo de

deficiéncia e promovida a articulagdo pedagdgica entre o ensino regular e o atendimento
educacional especializado.

4.2 Contribuir na contabilizagdo, para fins do repasse do Fundo de Manutengdo e

Desenvolvimento da Educag@o Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacio
(FUNDEB), as matriculas dos estudantes da educagdo regular da rede publica que recebam

atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do
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computo dessas matriculas na educagdo bésica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o
censo escolar mais atualizado, na educacgiio especial oferecida em Institui¢des comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o Poder Piblico e com
atuagao exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n® 11.494/2007.

4.3 Promover, no prazo de vigéncia deste Plano, a universalizacdo do atendimento escolar i

demanda manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade com
deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atencdo e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotagdo, observado o que dispde a
Lei n® 9.394/1996, que estabelece as diretrizes e bases da educac¢ao nacional.

14 Implantar, implementar e manter ao longo deste Plano, salas de recursos multifuncionais e
fomentar a formagdo continuada de professores para o ensino regular e para o atendimento
educacional especializado nas escolas regulares e nas instituicdes especializadas publicas e
conveniadas.

45 Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais,
preferencialmente em escolas da rede regular de ensino ou em Institui¢cdes especializadas,
publicas ou conveniadas, nas formas complementar ou suplementar, a todos os estudantes com
deficiéncia, ftranstorno do espectro autista, transtorno de déficit de atencdo e

hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotagio, matriculados em escolas de

educacdo basica, conforme necessidade identificada por meio de avaliacdo, ouvidos a familia
e 0 estudante.

16 Estimular a criagdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria, articulados
com instituigdes académicas, conveniados com a Fundacdo Catarinense de Educacdo Especial
(FCEE) e integrados por profissionais das areas de satde, assisténcia social, pedagogia e

ik psicologia, para apoiar o trabalho dos professores da educacdo bésica com estudantes com

deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atencao e

hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotacio.

4.7 Manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas institui¢des
publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos estudantes com deficiéncia, transtorno do
espectro autista, transtorno de déficit de atengdo e hiperatividade/impulsividade e altas
habilidades ou superdotagdo, por meio da adequagdo arquiteténica, da oferta de transporte
acessivel, da disponibilizagdo de material didatico préprio e de recursos de tecnologia
assistiva, da alimentag@o escolar adequada a necessidade do estudante, garantindo a segurancga
alimentar e nutricional, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e
modalidades de ensino, a identifica¢io dos estudantes com altas habilidades ou superdotacao.

4.8 Garantir a oferta de educag@o bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais (Libras) como primeira
lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos estudantes
surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas inclusivas, nos
termos do Art. 22 do Decreto n® 5.626/2005, e dos Arts. 24 e 30, da Convengdo sobre os

Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adocio do Sistema Braille para cegos e
surdo-cegos.

— 4.9 Fortalecer o acompanhamento € o monitoramento do acesso a escola e 20 atendimento |
| educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos
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estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atencdo e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotagdo beneficiarios de programas
de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situagdes de discriminacio,

preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condig¢des adequadas para o sucesso
educacional, em colaboragdo com as familias € com os érgdos publicos de assisténcia social,
saude e protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude.

4.10  Fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos,
equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas & promog¢do do ensino e da
aprendizagem, bem como das condi¢des de acessibilidade dos estudantes com deficiéncia,

transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atengio e hiperatividade/impulsividade
¢ altas habilidades ou superdotacio.

<11 Promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a formulagdo de

politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades educacionais de estudantes
com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atencdo e

hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotagdo que requeiram medidas de
atendimento especializado.

4.12° Promover a articulagdo intersetorial entre 6rgdos e politicas publicas de saude, assisténcia
social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de
atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar na educagio de jovens e adultos

das pessoas com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atencdo e
niperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotagdo com idade superior a faixa
etana de escolarizagdo obrigatdria, de forma a assegurar a atengdo integral ao longo da vida.

213 Apoiar a ampliagdo das equipes de profissionais da educagdo para atender a demanda do
processo de escolarizagdo dos estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista,
transtorno de déficit de atengdo e hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou
superdotagdo, garantindo a oferta de professores do atendimento educacional especializado,
segundo professor de turma, cuidadores, professores de areas especificas, tradutores e

intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdo-cegos, professores de Libras e professores
bilingues.

4.14  Definir, no segundo ano de vigéncia deste Plano, indicadores de qualidade e politica de
avaliagdo e supervisdo para o funcionamento de instituigdes publicas e privadas que prestam
atendimento educacional a estudantes com defici€éncia, transtorno do espectro autista,

transtorno de déficit de ateng¢do e hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou
superdotagao.

4.15 Garantir através de pactuacdo interfederativa a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos
demais cursos de formagdo para profissionais da educagdo, inclusive em nivel de pods-
graduagcdo, observado o disposto no caput do Art. 207 da Constituicdo Federal, dos
referenciais teoricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem
relacionados ao atendimento educacional de estudantes com deficiéncia, transtorno do

espectro autista, do deéficit de atencdo por hiperatividade/impulsividade e altas
habilidades/superdotagdo.

B _.-.

mﬂuia; !;ﬁq @mncas'mffa d(‘ J’qgf(} %&" -
a Capital Catarinense do Milho Verde

"Imbuia, considerada arvore simbolo, representativa do Estado de Samtia Catamma"L= n° 6473 de 03.12.84
el




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IMBUIA

Av. Bernardino de Andrade, 86 - Fone/Fax: (0**47) 3557.1103 / 3557. 1123
88.440-000 - IMBUIA - SANTA CATARINA
www.imbuia.sc.gov.br / prefeitura@imbuia.sc.gov.br

9 = \
3 W P10 DE IN\BG

SANTA cATARINA

el - JSERE . mWhEm T

4.16 Promover parcerias com instituigdes especializadas, conveniadas com o poder publico,
visando a ampliagcdo da oferta de formagdo continuada e a produg¢do de material didatico
acessivel, assim como os servigos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participagao
e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de
déficit de atengdo e hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotagio,
matriculados na rede publica de ensino.

Promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta de formagao
continuada € a producdo de material didatico acessivel, assim como os servigos de
acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participag¢do e aprendizagem dos estudantes com

deficiencia, franstornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo
matriculados na rede publica de ensino;

Garantir gue as escolas de educagédo basica promovam espagos para participagdo das familias
na elaboragdo do projeto politico pedagdgico na perspectiva da educagdo inclusiva.

Desenvolver e consolidar politicas de produgdo e disseminagdo de materiais pedagdgicos
adaptados a educagdo inclusiva para as bibliotecas da educagdo basica.

Ampliar a oferta do atendimento educacional especializado complementar e suplementar a
escolarizacdo de estudantes da educagdo especial, matriculados na rede publica de ensino, a
oferta da educacdo bilingue libras/lingua portuguesa em contextos educacionais inclusivos e
garantia da acessibilidade arquitetonica, nas comunicag¢des, informagdes, nos materiais
didaticos € nos transportes.

Disponibilizar recursos de tecnologia assistiva, servigos de acessibilidade e formagao

continuada de professores, para o atendimento educacional especializado complementar nas
escolas.

Implantar politica publica que conceda licenga de parte da jornada de trabalho a servidora
publica que seja mae, tutora, cuidadora ou responsavel por pessoa excepcional, o direito a
licenciar-se de parte da jornada de trabalho, sem prejuizo da remuneragdo, respeitando o
cumprimento da metade da jornada semanal.

Garantir contratagdo de professores especialistas em educagdo especial em numero suficiente
para o atendimento especializado aos alunos e para dar suporte aos professores de ensino
regular.

Contratar profissionais na area de musicoterapia e terapeuta ocupacional para tratar da
reabilitacdo fisica, mental e social dos individuos.

META 5

Alfabetizar todas as criancas aos 6 (seis) anos de idade ou final do 3°(terceiro) ano, até no

maximo, aos 8 (oito) anos de idade no ensino fundamental.
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ESTRATEGIAS:

5.1 Estruturar os processos pedagdgicos a fim de garantir a altabetizagdo e letramentos plenos a
todas as criangas até o final do terceiro ano do ensino fundamental, com qualificagdo e

valoriza¢do dos (as) professores (as) alfabetizadores e com apolo pedagégico especifico em
parceria com o Estado e a Uni3o.

5.2 Criar politica de alfabetizagdo que garanta a permanéncia dos professores alfabetizadores para
0s trés primeiros anos do ensino fundamental.

5.3 Instituir instrumentos de avaliagdo nacionais periddicos e especificos para aferir a
alfabetizac@o das criancas, aplicados a cada ano, bem como estimular os sistemas de ensino e
as escolas a criarem os respectivos instrumentos de avaliacdo e monitoramento,

implementando medidas pedagégicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do
terceiro ano do ensino fundamental.

54 Selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizacdo de criangas,

asseguradas a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem como o acompanhamento
dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas,
preferencialmente, como recursos educacionais abertos.

5.5 Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagdgicas

inovadoras que assegurem a alfabetizagdo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a

aprendizagem dos estudantes, consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua
efetividade.

56 Garantir a alfabetizagdo de criangas do campo, com a producio de materiais didéticos

especificos, e desenvolver instrumentos de acompanhamento que considerem o uso da lingua
materna pelas comunidades do campo.

3.7 Promover e estimular a formag@o inicial e continuada de professores (as) para a alfabetizacao
e letramentos de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas
pedagogicas inovadoras, estimulando a articulagio entre programas de poOs-graduagdo stricto

sensu ¢ agdes de formagdo continuada de professores (as) para a alfabetizacio, em parceria
com 0 Estado e a Unido.

5.8 Garantir a formagdo de profissionais capacitados e criar politicas para a alfabetiza¢do das
pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizagdo
bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

5.9 Implantar a criagdo de bibliotecas escolares e promover, em consonancia com as Diretrizes do
Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formacéo de leitores ¢ a capacitagdo de professores,
bibliotecarios e agentes da comunidade para atuarem como mediadores da leitura e implantar

at¢ o segundo ano de vigéncia do Plano, programas de incentivo a leitura, em parceria com o
Estado e a Unido.
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META 06

Oferecer educagio em tempo integral em, no minimo, 60% (sessenta por cento) nas escolas
Municipais, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos da
educacio Infantil e Fundamental, até o final da vigéncia do Plano.

ESTRATEGIAS:

6.1 Promover, com o apoio da Unido e do Estado, a oferta de educagdo em tempo integral para
alunos de Educagdo Infantil e Fundamental, por meio de atividades de acompanhamento
pedagogico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos estudantes na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou
superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com profissionais habilitados na
area de atuacdo.

Instituir, em regime de colaboragdo com o Estado e a Unifo, programa de construcio e/ou

adequagdo de escolas com padrdo arquiteténico € de mobilidrio adequado para atendimento
em tempo integral.

Aderir, em regime de colaboragdo, ao programa nacional de amplia¢do e reestruturacio das
escolas publicas, por meio da instalagdo de quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de
informatica, espagos para atividades culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitérios
cobertos, depositos adequados para armazenar géneros alimenticios, banheiros e outros

equipamentos, bem como da produgdo de material diditico e da formagdo de recursos
humanos para a educacdo em tempo integral.

Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e esportivos
€ com equipamentos publicos.

Atender as escolas urbanas e rurais, com oferta de educagdo em tempo integral baseada em
consulta prévia, considerando-se as peculiaridades locais.

Garantir com a ajuda da Unido e do Estado materiais adequados para as diferentes
necessidades Especiais na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos idade, assegurando
atendimento educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de
recursos multifuncionais da propria escola ou em instituigdes especializadas, bem como
profissionais habilitados.

Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos estudantes na escola, direcionando
a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas,
esportivas, culturais e agoes de educagdo nutricional.

Assegurar alimentagdo escolar que contemple a necessidade nutricional diaria dos estudantes
que permanecem na escola em tempo integral, conforme legislagdo especifica.

Garantir o transporte escolar de gualidade e seguranca a todos os educandos incluidos no
programa, em regime de colaboracdo com os entes federados.
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Fomentar a qualidade da educaciio basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do
fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir as seguintes médias (municipal e estadual)

2015 2017 2019 2021
54 S.7 6.0 6.2

METAS PROJETADAS — Anos Finais
2015 2017 2019 2021

I
H ‘

IMBUIA - REDE MUNICIPAL

2015 2019

2017

5.7 5.9 6.2 6.4
ESTRATEGIAS:
1.1 Estabelecer e implantar, mediante pactuagdo Interfederativa, diretrizes pedagdgicas para a

educacdo basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de

aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes para cada ano do ensino fundamental e
medio, respeitando-se a diversidade estadual, regional e local.

No quinto ano de vigéncia deste Plano, pelo menos, 70% (setenta por cento) dos estudantes do
ensino fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em

relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e
20% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

No ultimo ano de vigéncia deste Plano, todos os estudantes do ensino fundamental e do ensino
medio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relag@o aos direitos e objetivos de

aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, € 80% (oitenta por cento), pelo menos,
o nivel desejavel.

Instituir, em colaborag¢do entre a Unido, o Estado € o Municipio, um conjunto municipal de
indicadores de avaliag¢do institucional com base no perfil do estudante e dos profissionais da
educagdo, nas condi¢des de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagdgicos disponiveis,
nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes, considerando as
especificidades das modalidades de ensino.

Induzir processo continuo de autoavaliagdo das escolas de educagdo basica, por meio da
constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formagdo continuada dos profissionais da educag¢do e o aprimoramento da
gestdo democratica.
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Formalizar e executar os planos de acOes articuladas dando cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a educacdo bésica publica e as estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formagdo de professores e
profissionais de servigos e apoio escolares, a ampliagdo e ao desenvolvimento de recursos
pedagdgicos e a melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da rede escolar.

Colaborar no desenvolvimento de indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da
educagdo especial, bem como da qualidade da educag@o bilingue para surdos.

Incentivar o desenvolvimento, selecionar, referendar e divulgar tecnologias educacionais para
0 ensino fundamental e médio e incentivar praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagogicas, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como
@ acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas.

Garantir transporte gratuito por meio de pactuagdo Interfederativa, com acessibilidade para
todos os estudantes da educacdo do campo na faixa etaria da educagdo escolar obrigatéria,

mediante renovagdo e financiamento compartilhado, com participa¢do da Uniio proporcional

as necessidades dos entes federados, visando a reduzir a evasio escolar e 0 tempo médio de
deslocamento a partir de cada situacio local.

Participar do desenvolvimento de pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar

para a populagdo do campo que considerem tanto as especificidades locais quanto as boas
praticas nacionais € internacionais.

Universalizar, em colaboragdo com a Unifio e o Estado até o quinto ano de vigéncia deste
Plano, o acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar,
ate o final da década, a relagdo computador/estudante nas escolas da rede publica de educacio
basica, promovendo a utilizacio pedagogica das tecnologias da informacdo e da comunicagao.

Proporcionar programas e aprofundar a¢des de atendimento ao(a) aluno(a), em todas as etapas
da educagdo basica, por meio de programas suplementares de material didatico-escolar,
transporte, alimentac?o e assisténcia a satde:

Prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais, em regime de colaboragio entre Unifo,
Estado e Municipio, para a utilizagio pedagbgica no ambiente escolar a todas as escolas
publicas da educag¢do basica, criando, inclusive, mecanismos para 1mplementacdo das
condigdes necessarias para a universalizagdo das bibliotecas escolares, nas Instituicdes
educacionais, com acesso as redes digitais de computadores, inclusive a internet.

Ampliar programas e aprofundar a¢des de atendimento ao estudante, em todas as etapas da

educagdo bdsica, por meio de programas suplementares de material didatico-escolar,
transporte, alimentagéo e assisténcia a saide.

Assegurar a todas as escolas piblicas de educacio basica o acesso a energia elétrica,
abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos sélidos, garantir o

acesso dos estudantes a espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a
equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade
pessoas com deficiéncia.
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/.14 Aderir e participar, em regime de colaboragdo, de programa nacional de reestruturacdo e

aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a equalizagdo regional das
oportunidades educacionais.

7.15  Aderir, colaborar e participar em regime de colaborag@o com a Unido, o Estado e o Municipio
na elaboragéo dos pardmetros minimos de qualidade dos servigos da educagdo bésica, a serem
utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas e para recursos pedagogicos, entre

outros insumos relevantes, e como instrumento para adocdo de medidas para a melhoria da
qualidade do ensino.

7.16  Informatizar a gestdo das escolas publicas e da secretaria de educag¢do, bem como manter
programa de formagao continuada para o pessoal técnico.

.47  Garantir politicas de prevengdo a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de a¢des
destinadas a capacitagdo de educadores para deteccdo dos sinais e de suas causas, como a
violéncia domeéstica e sexual, favorecendo a adocdo das providéncias adequadas para

Promover a construcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranga para a
comunidade.

7.18  Garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a histéria e as culturas afro-brasileira e
indigenas e implementar a¢des educacionais, nos termos das Leis n° 10.639/2003 e n°
11.645/2008, assegurando-se a implementagdo das respectivas diretrizes curriculares
nacionais, por meio de agdes colaborativas com féruns de educagio para a diversidade étnico-
racial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil.

+.18  Consolidar a educacdo escolar no campo de populagdes tradicionais, de populagdes itinerantes
¢ respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o
desenvolvimento sustentdvel e a preservagdo da identidade cultural; a participa¢do da
comunidade na defini¢do do modelo de organizagdo pedagdgica e de gestdo das instituicdes,
consideradas as praticas socioculturais, e as formas particulares de organizacio do tempo; a
oferta bilingue na educagdo nos anos iniciais do ensino fundamental; a reestruturacdo e a
aquisi¢do de equipamentos; a oferta de programa para a formacdo inicial e continuada de
profissionais da educagéo; e o atendimento em educagio especial.

7.20  Desenvolver curriculos e propostas pedagdgicas nas escolas do campo, incluindo os contetdos
culturais correspondentes as respectivas comunidades e considerando o fortalecimento das

praticas socioculturais, produzindo e disponibilizando materiais didaticos especificos,
Inclusive para os estudantes com deficiéncia.

7.21  Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, com o propdsito de que a educagio seja
assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento
das politicas publicas educacionais.

71.22  Promover a articulagdo dos programas da area da educagiio, de ambito local e nacional, com
os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura,

possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, como condi¢@o para a melhoria
da qualidade educacional.

7.23  Umiversalizar, mediante articulac3o entre os orgdos responsaveis pelas areas da saude e da 45
educagdo, o atendimento aos estudantes da rede escolar publica de educagio basica por meio ”

ﬁ l de agdes d Prevengao, promog3o € atenc30 2 saude
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1.24  Estabelecer agdes efetivas especificamente voltadas para a promog¢do, prevencao, atengao €
atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da educacio,
como condigdo para a melhoria da qualidade educacional.

Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro
e da Leitura, a formagdo de leitores e a capacitagio de professores e agentes da comunidade

para atuar como mediadores da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas
do desenvolvimento e da aprendizagem.

Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no IDEB, de modo
a valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da comunidade escolar.

Orientar as politicas da rede municipal e sistema de ensino, de forma a buscar atingir as metas
do IDEB. diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores indices e a média
municipal, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o Gltimo ano de
vigencia deste Plano, as diferencas entre as médias dos indices do Estado e dos Municipios.

Institucionalizar programas e desenvolver metodologias para acompanhamento pedagdgico,
recuperacao paralela e progressao, priorizando estudantes com rendimento escolar defasado.

Assegurar a renovagdo, manutengdo e criagdo das bibliotecas escolares com todos os materiais
e infraestrutura necessaria a boa aprendizagem dos estudantes, inclusive biblioteca virtual com

equipamentos, espagos, acervos bibliograficos, bem como profissionais especializados e
capacitados para a formacgao de leitores.

Instituir, em regime de colaboragdo entre os entes federados, politica de preservacdo da
memoria municipal.

Promover a regulagdo e supervisdo da oferta da educagdo basica nas redes publica e privada,
de forma a garantir a qualidade e o cumprimento da fungdo social da educacio.

Reconhecer as praticas culturais e sociais dos estudantes e da comunidade local, como
dimensOes formadoras, articuladas a educagéo, nos projetos politicos-pedagdgico e no Plano
de Desenvolvimento Institucional, na organizagdo e gestdo dos curriculos, nas instancias de
participagdo das escolas e na produgdo cotidiana da cultura e do trabalho escolar.

Estimular a articulagdo entre pds-graduagdo, nicleos de pesquisa e cursos de formagio para
profissionais da educagdo basica, de modo a garantir a elaboragdo de curriculos e propostas
pedagogicas que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-
aprendizagem e as teorias educacionais.

META 08

Elevar a escolaridade meédia da populacio de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos de idade, de
modo a alcan¢ar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano,
independente de localizacao, raca, cor e classe social.
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ESTRATEGIAS:
8.1

Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para corre¢do de fluxo, para

acompanhamento pedagégico individualizado e para recuperacdo e progressdo parcial,
priorizando estudantes com rendimento escolar defasado.

Implementar programas de educagdo de jovens e adultos que estejam fora da escola e com

defasagem idade-ano, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizacdo, apos a alfabetizagdo inicial.

Estimular a participagdo em exames de certificacdo e conclusio dos ensinos fundamental e
medio e garantir acesso gratuito a esses exames.

Auxiliar na expansido da oferta gratuita de educagdo profissional por parte das
eatidades publicas.

Fromover entre Orgdos governamentais, de forma intersetorial, o acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola, especifico para os segmentos populacionais considerados
nesta meta, identificando motivos de absenteismo e colaborando com os Municipios para a

garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do
atendimento desses estudantes na rede publica regular de ensino.

Promover o envolvimento de 6rgios governamentais, de forma intersetorial, na busca ativa de
jovens fora da escola.

Promover através de pactuagdo Interfederativa a oferta publica de ensino médio e EJA,

micgrada a formagdo profissional aos jovens do campo, assegurando condi¢des de acesso e
permanencia na sua propria comunidade.

Efetivar politicas de educagdo do campo que garantam a universalizacdo da educacgdo basica
com acesso € permanéncia.

Consolidar a educagiio escolar no campo respeitando a articulagdo entre os ambientes
escolares e comunitdrios e garantindo: o desenvolvimento sustentivel e preservacio da
identidade cultural; a participagdo da comunidade na definicio do modelo de organizagao
pedagogica e de gestdo das instituigdes, consideradas as praticas socioculturais e as formas
particulares de organizagdo do tempo; a reestruturagéo e a aquisicdo de equipamentos; a oferta
de programa para a formag@o continuada de profissionais da educagio.

Aderir ao Programa Nacional de Assisténcia ao Estudante, desenvolvendo acdes de
Assisténcia Social, financeira e de apoio psicopedagdgico que contribuam para garantir o

acesso, a permanencia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da Educacdo de Jovens e
Adultos articulada a Educagdo Profissional.

Assegurar a divulgag¢@o dos programas relacionados a EJA, buscando atingir o pablico-alvo.

META 9

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais de idade para 98%
(noventa e oito por cento) até 2025 e, até o final da vigéncia deste Plano, reduzir em 50%

(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.
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ESTRATEGIAS:

9.1 Assegurar a oferta gratuita da educagiio de jovens e adultos, a todos que ndo tiveram acesso a
educagdo basica na idade propria.

9.2 Realizar diagndstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio incompletos, para
identificar a demanda ativa por vagas na educacio de jovens e adultos.

93 Realizar chamadas publicas regulares para educagdo de jovens e adultos, promovendo busca

ativa em regime de colaboragéo entre o Estado € o Municipio em parceria com organizagoes
da sociedade civil.

Implementar agdes de alfabetizagio de jovens e adultos com garantia de continuidade da
escolanizacdo basica.
Executar acdes de atendimento ao estudante da educacdo de Jovens e Adultos por meio de

programas suplementares de transporte, alimentacdio e saide, inclusive atendimento
oftalmologico e fornecimento gratuito de dculos, em articulacdo com a area da satde.

Apoiar, técnica e financeiramente, projetos inovadores na educagdo de jovens e adultos, que

visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas desses
estudantes.

Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos empregadores, piblicos e
privados, € os sistemas de ensino, para promover a compatibilizagio da jornada de trabalho
dos empregados com a oferta das agdes de alfabetizagdo e de educacéo de jovens e adultos.

Implementar programas de capacitagdo tecnoldgica da populagdo de jovens e adultos,
direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizacdo formal, articulando os
sistemas de ensino, a Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as
universidades, as cooperativas e as associagdes, por meio de acdes de extensdo desenvolvidas

em centros vocacionais tecnoldgicos, com tecnologias assistivas que favorecam a efetiva
inclusdo social.

Ampliar, produzir e garantir em parceria com os entes federados, a distribuicio de material
didatico e o desenvolvimento de metodologias especificas, bem como garantir o acesso dos
estudantes da EJA aos diferentes espacgos da escola.

Implementar curriculos adequados as especificidades da EJA para promover a inser¢do no
mundo do trabalho, inclusdo digital e tecnoldgica e a participagdo social.

Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com vistas
a promogdo de politicas de erradicagdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais
e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementagdo de programas de valorizagdo
e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do
envelhecimento e da velhice nas escolas.

Proceder levantamento de dados sobre a demanda por EJA, na cidade e no campo, para

subsidiar a formulagdo de politica pablica que garanta o acesso € a permanéncia a jovens,
adultos e idosos a esta modalidade da educacio basica.

;’ buia: A Princesinkia de Alte Tate”

Capital Catarinense do Milho Verde

ia, considerada arvore simbolo, representativa do Esta




S, -
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IMBUIA '

h n Av. Bernardino de Andrade, 86 - Fone/Fax: (0**47) 3557.1103 / 3557. 1123
A 88.440-000 - IMBUIA - SANTA CATARINA
obgoe w2 www.imbuia.sc.gov.br / prefeitura@imbuia.sc.gov.br
META 10

Difundir a Educacio Profissional publica e gratuita, auxiliando no atendimento de no minimo,

25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educaciio de Jovens e adultos nos ensinos
fundamental e médio até o final do décimo ano de vigéncia do PME.

ESTRATEGIAS:

10.1  Aderir e participar de Programa Nacional de Integracdo da Educag¢do Basica a Educacio
Profissional na modalidade de educagdo de jovens e adultos, na perspectiva da educagio
inclusiva.

02 Inceativar as matriculas na educagdo de jovens e adultos, de modo a articular a formacao

micial e continuidade trabalhadora com a educagdo profissional, objetivando a elevagdo do
mivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora.

Estimular a integragdo da educacio de Jovens e adultos com a educacio profissional, em
cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da educagdo de jovens e
adultos e considerando as especificidades das populagdes do campo.

104 Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de

escolaridade, por meio do acesso a educagdo de jovens e adultos articulada a educacgao
profissional.

105 Aderir programa nacional de reestruturagao e aquisi¢do de equipamentos voltados a expansio
¢ a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na educagdo de jovens e adultos
integrada a educacio profissional, garantindo acessibilidade & pessoa com deficiéncia.

10.6  Diversificar o curriculo da educagdo de jovens e adultos, articulando a formagdo basica e a
preparagao para o mundo do trabalho e estabelecendo Inter-relagGes entre teoria e pratica, nos
eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o
tempo e o espago pedagogico adequando-os as caracteristicas desses estudantes.

10.7  Fomentar a producdo de material didético, o desenvolvimento de metodologias especificas,

bem como os instrumentos de avaliagdo, garantindo o acesso a equipamentos, laboratérios e
aos diferentes espacos da escola.

10.8  Promover a formagdo continuada e tecnologica digital de docentes das escolas publicas que
atuam na educagdo de jovens e adultos articulada & educagio profissional.

10.9  Aderir ao Programa Nacional de Assisténcia ao Estudante, desenvolvendo a¢des de assisténcia

social, financeira e de apoio psicopedagégico que contribuam para garantir o acesso, a
permanéncia, a aprendizagem e a conclusio com éxito da educacdo de jovens e adultos
articulada a educagdo profissional.

10.10 Garantir alimentagdo saudavel e adequada e transporte para os estudantes da educagido de
Jovens e adultos integrado a educacio profissional.

e 10.11 Contribuir para a expansdo das matriculas na modalidade de educagdo de jovens e adultos, de
— modo a articular a formag@o comtinuada de trabalhadores com a educagdo profissional,
g objetivando a elevagdo do mivel de escolaridade do trabalhador.
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META 11

Auxiliar a triplicar as matriculas da educacio profissional técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta e, pelo menos, 80% (oitenta por cento) da expansao no segmento publico.

ESTRATEGIAS:

11.1  Coparticipar da politica de expansdo das matriculas de educagado profissional técnica de nivel
meédio da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, levando em
consideracdo a responsabilidade dos Institutos na ordenagdo territorial, sua vinculagdo com

arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a interiorizagdo da

educacao profissional.

Awxiliar 2 expandir a oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio na rede publica
gstadual de ensino, como apoio da Unido.

112

Incentivar a expansao do estagio na educagdo profissional técnica de nivel médio e do ensino
medio regular, preservando-se seu carater pedagodgico integrado ao itinerario formativo do
estudante, visando a formagdo de qualificagdes proprias da atividade profissional, a
contextualizagdo curricular e ao desenvolvimento da juventude.

113

11.4  Divulgar programas de reconhecimento de saberes para fins de certificagdo profissional em
nivel técnico nas instituicdes credenciadas.

LA

1] Cooperar na institucionaliza¢do de sistema nacional de avaliagdo da qualidade da educagédo

profissional técnica de nivel médio das redes publica e privada.

116 Unlizar os dados do Sistema Nacional de Informagao Profissional e as consultas promovidas

junto a entidades empresariais de trabalhadores para divulgar a formag¢do nas instituigdes
especializadas em educagdo profissional.

11.7 Incentivar estudos e pesquisas sobre a articulagdo entre formagao, curriculo, pesquisa € mundo
do trabalho, considerando as necessidades econdmicas, sociais € culturais do municipio.

11.8 Realizar parcerias com programas educativos como jovem aprendiz, PRONATEC e outras
legislagdes da educacdo profissional.

11.9  Articular com conselhos, sindicatos, Clube de Diretores Lojistas (CDL), industrias e empresas

e instituigdes de educagdo profissional e outros segmentos envolvidos para a realizagdo de
palestras/reunides sobre Educagdo Profissional.

META 12

Garantir através de parcerias publico/privada a melhoria na qualidade na educag¢io superior
através de acdoes que visem ampliar a taxa de matricula da populag¢io de 18 a 24 anos,
fomentando a qualidade da oferta, de preferencia no segmento publico, e proporcionar o

aumento gradativo do numero de matriculas na pos-graduacido stricto sensu, de modo a
incentivar os professores municipais a buscarem titulacio de mestres e doutores.
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Implementar com efetiva participacdo da Unidio e do Estado politica publica de oferta de

bolsas de estudos para graduacdo, aos professores e demais profissionais que atuam na
educagdo bésica.

122 Auxiliar na articulagio com a Uniio e o Estado, a expansdo e a descentraliza¢do da oferta de
educagdo superior publica e gratuita.
- 123 Colaborar na institucionalizacio de programa nacional de composi¢do de acervo digital de

referencias bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduagdo, assegurada a

acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

Iceativar através de parcerias com os entes federados ou com instituicdes
maﬁrias/ﬁlantrépicas a 1mplantagdo de cursos de graduagdo presencial,
-

-

2l € a distancia no municipio considerando as necessidades locais.

financiamento de apoio a pesquisa que possam contribuir com a

qualificacdo de mestres e doutores para o avango do ensino e da pesquisa.

Colaborar, em articulagdo com a Unido e o Estado, na implementagdo de politicas de inclusio

£ &= ac3o afirmativa na forma da lei, para o acesso e permanéncia nos cursos de pos-
gZaduacio, lato e stricto sensu, para estudantes em distingdes de credos, ragas, etnias e

ZEneros.
Viabilizar politica de incentivo financeiro e tecnologico para formagdo continuada, pds-
~ graduagdo lato e stricto sensu para os profissionais da educag¢do da Rede Municipal de Ensino.

Incentivar parcerias com a rede publica de Educagdo Superior para garantir o acesso e

permanéncia dos jovens de 18 a 24 anos do municipio, em universidade.

Assegurar politicas piblicas municipais que busquem elevar a taxa de matricula em Cursos

Superiores.
Incentivar a promogdo de palestras e eventos para a conscientizagdo da sociedade sobre a
importancia de os jovens ingressarem em um curso superior.

Garantir a valorizagdo profissional dos professores via plano de cargos e salarios, de acordo

com os niveis e titulagdo académica.

Auxiliar na expansdo do financiamento estudantil por meio do Fundo do Financiamento

Estudantil — FIES, de que trata a Lei n. 10.260, de 12 de junho de 2001.
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Garantir, em regime de colaboracido entre a Unifo, o Estado e o Municipio, no prazo de um ano
de vigencia deste Plano, politica municipal de formacdo inicial e continuada, com vistas a
valorizagao dos profissionais da educagdo, assegurando que todos os professores da
educacio basica e suas modalidades possuam formagio especifica de nivel superior, obtida em
curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam, bem como garantir, através do
poder publico, a participacio dos professores em cursos de formacio continuada.

ESTRATEGIAS:

131 Promover, em regime de cooperagdo entre Unido, o Estado € o Municipio, a¢gdes conjuntas
2 fm de organizar a oferta de cursos de formagdo inicial diante do diagnéstico das
necessidades de formagdo dos profissionais da educagdo, envolvendo as instituigdes publicas
de mivel superior, sincronizando a oferta e a demanda de formagdo de profissionais da

Educacdo.

13.2  Proporcionar o acesso para a oferta de programas de iniciagdo a docéncia a estudantes
matriculados em cursos de graduagdo, a fim de aprimorar a formagdo dos profissionais para

atuarem no magistério da Educagdo Basica de acordo com a necessidade por area de
conhecimento.

[
La)
(2J

Apoiar e incentivar o acesso ao financiamento estudantil a estudantes matriculados em
cursos de licenciatura com avaliagdo positiva pelo Sistema Nacional de Avalia¢do da
Educacado Superior (SINAES), na forma da Lei n® 10.861/2004.

. 134 Insutuir ¢ consolidar, uma plataforma eletronica em ambito municipal, com dados de
= formacdo de todos os professores da rede publica, para organizar a demanda/oferta de

matriculas em cursos de formagdo inicial e continuada dos profissionais da educacdo do
municipio de Imbuia.

13.5° Articular com as instituicdes de nivel superior, formadoras de profissionais para educacdo

basica, de forma a promover a reforma curricular dos cursos de licenciatura, garantindo a
renovagao pedagogica, com foco no aprendizado do estudante.

13.6  Valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formagdo de nivel médio e
superior dos profissionais da educagao, visando ao trabalho sistematico de articulagdo entre a
formag¢do académica e as demandas da educacdo basica, em sintonia com as
recomendagdes legais e as diretrizes curriculares nacionais.

13.7 Implementar programas de formacgdo superior para docentes ndo habilitados na area de
atuagdo em efetivo exercicio nas redes publicas.

13.8  Assegurar a todos os profissionais da educagdo basica formag¢do continuada em servigos, em

sua area de atuagdo, considerando as necessidades, demandas e contextualiza¢des dos
respectivos sistemas de ensino.

139 Fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de nivel superior

destinados a formagdo, nas respectivas areas de atuagdo, dos profissionais da educacio
de outros segmentos que ndo os do Magisierio.
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13.10 Garantir oferta de formacdo continuada a todos os profissionais da educacdo basica,

fundamentada numa concepgdo politico-pedagdgico que assegure a articula¢do tedrica e
pratica, a pesquisa € a extensao.

13.11 Fomentar a produgdo de material didatico, a criagdo de metodologias especificas e a

claboragdo de instrumentos de avaliagdo, garantindo o acesso a equipamentos e
laboratérios e a formagdo inicial e continuada de docentes da rede publica.

13.12 Instituir, em regime de colaboracdo entre o Estado e 0 Municipio, forma de registro e

divulgacdo de projetos desenvolvidos nas escolas com o objetivo de validar e valorizar as
producdes do profissional na ascensdo funcional.

15.13

Ampliar 0 uso das tecnologias e contetidos multimidiaticos para todos os atores envolvidos no
processo educativo, garantindo formagio especifica para esse fim.

$3.0=5 Possibilitar a participagdo em programa federal de concessio de bolsas de estudos para que 0s
professores de idiomas das escolas publicas de educagio basica realizem estudos de imersio e
aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma nativo as linguas que lecionam.

13.15 Expandir programa de composicio de acervo de obras didaticas, paradidaticas, literdrias,
dicionarios, obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, e ainda, programas

especificos de acesso a bens culturais, favorecendo a construcdo do conhecimento e a
valorizag@o da cultura da investigagéo para os profissionais da educagdo basica.
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Criar ¢ consolidar portal eletronico para subsidiar a atuacdo dos profissionais da
educacdo basica, disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos
suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel.

META 14

Formar 90% (noventa por cento) dos professores da educacio basica em nivel de pOs-
graduacao até o ultimo ano de vigéncia deste Plano, e garantir a todos os profissionais da

educacio basica formacio continuada em sua drea de atuacao, considerando as necessidades,
demandas e contextualizacio dos sistemas de ensino.

ESTRATEGIAS:

14.1  Realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para o dimensionamento da
demanda por formagdo em cursos de pds-graduagdo, para fomentar a respectiva oferta por
parte das instituigdes publicas de educag¢do superior, de forma organica e articulada as
politicas de formagdo do Municipio.

14.2  Consolidar politica municipal de formagdo, em nivel de pés-graduagdo, de professores da
educagdo basica, definindo diretrizes municipais, reas prioritérias, instituicdes formadoras.

143  Criar e consolidar um permanente programa, definido em legislagdo, de afastamento
remunerado dos professores e profissionais da educagdo basica, para cursar pos-graduacio,
considerando as necessidades mais urgentes.
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Assegurar a criagdo de legislacio que disponibilize a oferta de bolsas de estudo integral de
pos-graduagdo dos professores e demais profissionais da educac¢éo basica.

14.5  Diagnosticar, consolidar e garantir politicas piblicas que atendam efetivamente as demandas

especificas de pos-graduagdo, em nivel de especializagdo, mestrado e doutorado aos
professores que lecionam nas escolas do campo.

14.6  Garantir no Programa Municipal de Formagdo de Professores e profissionais da educagio
basica e suas modalidades a oferta de cursos de pos-graduagdo — lato sensu e stricto sensu —
vagas, acesso e condigdes de permanéncia nas instituicdes de ensino superior publicas.

127  Estimular a articulacio entre a pos-graduagdo, nicleos de pesquisa e cursos de formagao para
profissionais da educagdo, de modo a garantir a elaboragdo de propostas pedagdgicas capazes

de Imcorporar os avangos de pesquisas ligadas ao processo de alfabetizacdo no atendimento da

populag3o de até oito anos.

META 15

Valorizar os(as) profissionais do magistério da rede publica municipal de educacio basica de

forma a equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS:

- 5.1 Crar um forum municipal com representantes efetivos na secretaria de educagdo para
acompanhamento da atualizagdo progressiva do valor do piso salarial nacional para os
profissionais do magistério publico da educacio bésica.

152 Constituir como tarefa do férum permanente o acompanhamento da evolug@o salarial por meio

de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios — PNAD, periodicamente
divulgados pela Fundagio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

15.3  Reelaborar no prazo de um ano no ambito municipio o Plano de Carreira para os(as)
profissionais do magistério da educagdo basica, observados os critérios estabelecidos na Lei n°
11.738, de 16 de julho de 2008, com implantagdo gradual do cumprimento da jornada de

trabalho em um tnico estabelecimento escolar, sempre que for viavel e atender as
especificidade da demanda.

15.4  Garantir a assisténcia financeira especifica da implementacio de politicas de valorizacdo
dos(as) profissionais do magistério, em particular o piso salarial nacional profissional.

META 16

Garantir aos profissionais de educacio da rede municipal de educacio basica, no prazo de 1
(ano) a reestruturacio do plano de carreira e criacio do Plano de Carreira dos Profissionais de
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Servico e Apoio Escolar, que tem como referéncia o piso nacional, definido em lei federal,
nos termos do Inciso VIII, do Artigo 206, da Constituicio Federal.

ESTRATEGIAS:

16.1  Realizar, no prazo de um ano, a atualizagdo do plano de carreira do magistério € no prazo de

dois anos implementar o plano de carreira para os profissionais de servico e apoio escolar,
tendo como referéncia o Piso Salarial Nacional Profissional.

Proporcionar condigdes de trabalho, valorizagio dos profissionais da educacdo e concretizacio
das politicas de formagdo, como forma de garantia da qualidade na educacgao.

Estabelecer agbes especificamente voltadas para a promocio, prevengdo, atencdo e
alendimento a saude e integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da educagio,
como condicdo para a melhoria da qualidade educacional.

Estruturar as redes publicas de educagdo basica, de modo a que pelo menos 90% (oitenta por
cento) dos profissionais do magistério e 50% (cinquenta por cento) dos profissionais da

educagdo nao docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em
exercicio nas redes escolares a que se encontram vinculados.

Assegurar a realizagdo periddica de concurso publico para provimento de vagas,
comprovadamente, excedentes e permanentes.

implantar, nas redes publicas de educagdo basica, acompanhamento dos profissionais
miciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com

Dase nos programas de acompanhamento, por meio de avaliacio documentada, a decisio
pela efetivagdo apos o estagio probatorio e oferecer, durante este periodo, curso de
aprofundamento de estudos na area de atuagio do professor, com destaque para os
conteudos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina.

Atualizar o plano de carreira, em acordo com as diretrizes definidas na base nacional comum
de valorizag@o dos profissionais da educacio.

Prever, no plano de Carreira dos profissionais da educagio do Municipio, licencas

remuneradas e incentivos para qualificagdo profissional, inclusive em nivel de pds-graduacio
stricto sensu.

Garantir, no plano de carreira do Magistério, que as escolas de educagdo basica oferecam

servicos de orientagdo educacional, supervisio e administra¢gdo escolar, realizado por
profissionais habilitados na area de atuagio.

Assegurar, na forma da lei, recursos financeiros para valorizagdo dos profissionais da
educag¢ao da rede municipal.

Garantir o cumprimento da legislagdo nacional quanto a jornada de trabalho dos profissionais
do magistério da rede municipal.

Assegurar a regulamentacdo da avaliacdo por desempenho para os profissionais da educacio,
para permanéncia no quadro funcional, bem como para que haja uma bonificagdo salarial de .
acordo com o desempenho.
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META 17

Garantir em legislaciio especifica, aprovadas no ambito do Municipio, condi¢des para a
efetivacdo da gestio democritica, na educag¢ao basica que evidencie o compromisso com o

acesso, a permanéncia e o éxito na aprendizagem do estudante do Sistema Municipal de
Ensino, no prazo de 1 (um) ano apés a aprovac¢ao deste Plano.

ESTRATEGIAS:

171 Definir em regulamentacio propria, critérios técnicos para o provimento dos cargos

comissionados, objetivando chegar ao minimo necessério e que estes sejam ocupados por
profissionais habilitados na 4rea da educacio.

172 Ampliar e criar os programas de apoio e formagdo aos conselheiros dos conselhos inerentes
20S assuntos colegiados, recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos € meios

de transporte para visitas a rede escolar, com vistas a0 bom desempenho de suas funcdes.

173 Cnar e consolidar o Férum Permanente de Educagdo envolvendo gestores publicos,
trabalhadores da educagdo e organizagdes da sociedade civil, com o intuito de: a) coordenar as

conferéncias municipais de educagdo, bem como acompanhar e avaliar o processo de

implementagdo de suas deliberagdes; b) efetuar 0 acompanhamento da execucio do PME
¢) debater o financiamento da educacgdo e as diretrizes curriculares do sistema municipal; d)

promover as articulagdes necessarias entre os correspondentes do Férum Municipal de
Educacdo, €) acompanhar, junto a Camara de Vereadores a tramitacdo de projetos
=gislativos relativos a Politica Municipal de Educacio.

174 Estimular e criar, em todas as redes de educagdo bdsica, a constituicdo e o fortalecimento de

‘ gremios estudantis e associacdes de pais, assegurando-se lhes, inclusive, espagos adequados e
condigdes de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo organica com os
conselhos escolares, por meio das respectivas representacdes.

17.5 " Estimular, em todas as redes de educacio basica, a aprovagdo de leis municipais de criagdo de
conselhos escolares.

7.6 Garantir a participacdo efetiva da comunidade escolar e local na formulagdo e
acompanhamento dos projetos politicos pedagdgicos (PPP), curriculos escolares, planos de

gestdo escolar e regimentos escolares, possibilitando as condi¢Bes objetivas necessarias a
operacionalizag@o desta participacao.

17.7  Favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo financeira nos
estabelecimentos de ensino.

I'7.8  Garantir, em regime de colaboragdo, programa de formacdo continuada para gestores das
escolas publicas municipais.

17.9 Estabelecer diretrizes para a gestdo democratica da educacio, no prazo de um ano, contado da
aprovagdo deste Plano e assegurar condigdes para sua implementacio.

17.10  Aprovar dispositivo legal que dispde sobre a implantacio, execugcdo e avaliacdo da
gestao escolar da educagdo basica e profissional da rede publica, no prazo de um ano apos a
publicagdo deste Plano.
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I7.11 Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem a transparéncia e o controle social
na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educagdo, especialmente a realizacdo de
audiéncias publicas e a criagdo de portais eletronicos de transparéncia.

17.12 " Consolidar féruns decisorios de politicas piblicas educacionais, conselho municipal de
educagdo, conselhos escolares ou equivalentes, conselho de acompanhamento e controle
social do FUNDEB e da alimentagdo escolar (CAE), conselho de controle social
envolvendo gestores publicos, trabalhadores da educagdo e organizagdes da sociedade

civil, com representagdo paritaria dos setores envolvidos com a educacio e com as
instituicdes educativas.

17.153 Cnar comissdes de acompanhamento do Plano de Ag¢des Articuladas (PAR), para monitorar e
dar visibilidade as agdes planejadas em suas respectivas esferas.

AR RRRRRERRRY N

1012  Aprimorar 0s mecanismos de acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo dos gastos com

educagdo pela sociedade, pelos Conselhos Escolares € Associagdo de Pais e Professores,
wviabilizando ou promovendo ampla divulgacdo do orgamento publico, efetiva

transparéncia nas rubricas orgamentarias e o estabelecimento de acdes de controle e
articulagdo entre os Orgdos responsaveis, assegurando aos o gerenciamento e fiscalizacio
dos recursos publicos destinados as escolares.

17.15 Implantar avaliagdo institucional com a participagdo efetiva da comunidade escolar
incorporando os resultados no Plano de Desenvolvimento da Escola, no Projeto Politico
Pedagodgico e no Plano de Gestéo.

17.16 Unlizar amplamente os veiculos de comunica¢do de massa, objetivando a participagdo da
sociedade na definicdo das prioridades educacionais e na divulgagdo das experiéncias
emancipadoras de participagao.

META 18

Ampliar o investimento publico em educa¢ido publica de forma a atingir os parametros
estabelecidos no Plano Nacional de Educacao de no minimo, o patamar de 7% do Produte
Interno Bruto — PIB do pais no 5° ano de vigéncia desta Lei e no minimo o equivalente a 10% de

PIB ao final do deceénio.

ESTRATEGIAS:

18.1  Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os niveis, etapas e
modalidades da educagdo basica, observando-se as politicas de colaboragdo entre os entes
federados, em especial as decorrentes do Art. 60, do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais
Transitorias, € do § 1°, do Art. 75, da Lei n°® 9.394/1996, que tratam da capacidade de

atendimento e do esforco fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas
educacionais a luz do padrdo de qualidade nacional.

SRRRRRRRRRRRRY

18.2 Cooperar, com a Unido e o Estado, o aperfeicoamento e ampliagdo dos mecanismos de
acompanhamento da arrecadagao da contribuigdo social do salario-educagdo.
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Otimizar a destinagdo de recursos 8 manuten¢do e o desenvolvimento do ensino, em acréscimo
aos recursos vinculados nos termos do Art. 212, da Constitui¢sio Federal.

Aplicar, na forma de lei especifica, a parcela da participagdo no resultado ou da compensacgao
financeira pela exploragdo de petrdleo e gis natural e outros recursos, com a finalidade de
cumprimento da meta prevista no Inciso VI, do caput do Art. 214, da Constituicdo Federal.

Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos do Paragrafo Unico,
do Art. 48, da Lei Complementar n° 101/2000, com a redagdo dada pela Lei Complementar n°
131/2009, a transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em
educacdo, especialmente a realizagdo de audiéncias publicas, a criacdo e/ou aperfeicoamento
de portais eletronicos de transparéncia e a capacitagio dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB, com a colaboragio entre as Secretarias de

Educacdo do Estado e do Municipio, o Tribunal de Contas do Estado e o Ministério
Puablico.

Desenvolver, com apoio da contabilidade geral do Municipio e Secretaria Municipal de

Educagdo, Cultura e Desporto, estudos e acompanhamento regular dos investimentos e custos
por estudante da educagdo, em todos os niveis, etapas e modalidades.

Adotar o Custo Aluno Qualidade (CAQ) como indicador prioritario para o financiamento de
todas as etapas e modalidades da educacio basica.

Acompanhar a elaboragdo da Lei de Responsabilidade Educacional, a ser amplamente
discutida com os diversos setores da sociedade, com os gestores da educacdo e com a
comunidade educacional, sendo agente de implementagio.

Apoiar e defender a prorrogag¢do do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacéo
Basica e de Valorizag@o dos Profissionais da Educagio, com aperfeigcoamento que aprofundem
o regime de colaboragdo e a participagdo financeira da Unido para garantir equalizagio de

oportunidades educacionais e padrdao minimo de qualidade do ensino, nos termos do Art. 211,
da Constituicdo Federal.

Definir critérios para distribui¢do dos recursos adicionais dirigidos a educagéio ao longo do
decénio, que considerem a equalizagdo das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade
socioecondmica € o compromisso técnico e de gestdo do sistema de ensino, a serem
pactuados na instancia prevista no Art. 7°, da Lei n° 13.005/2014.

Buscar, junto a Unido, a complementagdo de recursos financeiros para o Municipio, caso
ndo atingir o valor do Custo Aluno Qualidade inicial (CAQi) e, posteriormente, do CAQ.

Estabelecer, garantir e efetivar a articulagdo entre as metas deste Plano e demais

instrumentos or¢amentarios da Unido, do Estado € do Municipio, do plano municipal de
educagdo e os respectivos PPAs, LDOs e LOAs, em todos os niveis, etapas € modalidades de
ensino.

Definir recursos provenientes da receita municipal para o financiamento publico permanente
da educagdo profissional publica, com o objetivo de expandi-la.

Fortalecer os conselhos de acompanhamento e fiscalizacdo dos recursos da educagio.
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18.15 Garantir a aplicagdo dos recursos financeiros que devem ser destinados a melhoria da

qualidade e gratuidade do ensino, na formagdo e valorizagdo do magistério, na organizacio
escolar, prioritariamente, em escolas publicas.

18.16  Garantir aplicagdo dos recursos destinados & manutencdo, reforma e construcao de escolas
publicas com infraestrutura adequada as etapas e modalidades de ensino.

18.17 Fixar um cronograma de recursos financeiros para as escolas publicas com finalidade de

aquisi¢do, manutengdo e reparos do patrimdnio permanente e materiais de expediente, bem
como ampliar os valores dos recursos financeiros.

" A Princesinka de Nlte Tate”

Capital Catarinense do mm

a, considerada arvore simbolo, represenma do E 03.1284




